Concorso pubblico, per soli esami, per il reclutamento di complessive n. 18 unita di
personale, a tempo pieno e indeterminato, da inquadrare nell’area funzionale-retributiva
D - profilo di Funzionario consiliare.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI
Il presente documento riporta le decisioni assunte dalla Commissione esaminatrice.

Verbale della Commissione esaminatrice n. 3 del 10 agosto 2023
ESTRATTO
CRITERI E MODALITA VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI
La Commissione delibera, ex art. 12, comma 1, DPR n. 487 del 1994, sui criteri e modalita di
valutazione delle prove concorsuali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove.
a) per la prova preselettiva si rinvia all’art. 9, comma 2 del bando;
b) per la prova scritta i 3 quesiti verteranno su temi di diritto costituzionale, diritto regionale e
diritto amministrativo.
Per I'assegnazione dei punteggi (soglia minima 21/30), si delibera I'assegnazione di:
- 10 al quesito di diritto costituzionale generale;
- 10 diritto regionale;
- 10 diritto amministrativo.
Si prevedono sotto-criteri da 1 a 10 cosi ripartiti:
- fino a 6 punti per la sistematicita ed esaustivita della trattazione del tema;
- fino a 3 punti per il rigore metodologico nello sviluppo del tema;
- fino a 1 punti per la chiarezza della trattazione.
c) per la prova orale (soglia minima 21/30), si delibera I'assegnazione di:
- 10 punti diritto costituzionale;
- 10 punti diritto amministrativo;
- 10 punti diritto e procedura parlamentare.
Si prevedono sottocriteri da 1 a 10 cosi ripartiti:
- fino a 6 punti per la completezza e sistematicita della trattazione dell’argomento;

- fino a 4 punti per la linearita e chiarezza dell’esposizione delle questioni.




Viene dato mandato al segretario di trasmettere copia del presente verbale al Servizio del Personale.

Si da atto che la Commissione ha assunto tutte le decisioni riportate nel presente verbale con il voto

favorevole dell’'unanimita dei suoi componenti.

Il Presidente della Commissione Il Segretario

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Caterina Piras



